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1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A miikédés jogszabalyi és intézményi hattere
A Didkdnkormanyzat (tovabbiakban: DOK) miikédésének alapjat kildndsen:

e aszakképzésrdl sz6l6 2019. évi LXXX. torvény, klloéndsen annak 69. §-3;

e a szakképzésrél szold torvény végrehajtasarol szoloé 12/2020. (Il. 7.) Korm.
rendelet, kUlondsen annak 216. §-a;

e azintézmény Szervezeti és Mukodési Szabalyzata;

e azintézmeény Szakmai Programja;

e azintézmény Hazirendje;

e azintézmény mindenkor hatalyos egyéb bels6 szabalyzatai;
e valamint jelen DOK SZMSZ képezik.

A DOK tevékenységét a hatalyos jogszabalyokkal és az intézmény belsé
szabalyzataival 6sszhangban végzi.

1.1 A szabalyzat célja
Jelen Szervezeti és MUkodeési Szabalyzat (SZMSZ) meghatarozza a Tokaj-Hegyalja
Egyetem Tokaji Kereskedelmi és Idegenforgalmi Technikum, Szakképzé Iskola és
Kollégium Didkédnkormanyzatanak (DOK) szervezetét, mikddési rendjét, feladatait,
jogait és hataskoareit.

A szabalyzat célja a tanulok demokratikus érdekképviseletének, a tanuldi
részvetelnek és a kdzdssegi életben valo aktiv kdzremukddeésnek a biztositasa.

A DOK mukédését a mindenkor hatdlyos szakképzési jogszabalyokkal, az
intézmeény szakmai programijaval, SZMSZ-ével és hazirendjével 6sszhangban végzi.

1. ADOK JOGALLASA, CELJA ES FELADATAI

2.Jogallas
1. Az intézmeény tanuldinak dnkormanyzati és érdekképviseleti szervezete.
2. Az intézmény valamennyi tanuldjanak érdekeit képviseli.
3. Mukddése demokratikus alapelveken nyugszik.
4. Politikai partoktol és politikai tevékenyseégtol fuggetlentul mukodik.
5. Sajat dontési, véleményezési és javaslattételi jogait a vonatkozo

jogszabalyok, valamint az intézmény szakmai programja, SZMSZ-e és
hazirendje figyelembevételével gyakorolja.



3.Célok
A DOK célja kuldéndsen:
a) a tanuloi érdekek képviselete;
b) a tanuldi jogok érvényesulésének elbsegitése;
c) a tanulok vélemeényének kdzvetitése az intézmeény vezetése és az oktatoi
testulet felé;
d) a tanuldi kdzdsségek egyuttmukodésenek eldsegitése;
e) az intézmeényi kdzossegi élet fejlesztése;
f) az intézmeényi hagyomanyok apolasa;
g) kulturalis, sport-, szabadidds és kozésségi programok szervezése;
h) a tanuldk kozosségi feleldésségvallalasanak erdsitése;
i) a demokratikus dontéshozatal és az egyuttmukddés gyakorlatanak
megismertetése.

4. Feladatok

a) atanuldi érdekek képviselete;

b) a tanuldk véleményének, javaslatainak és észrevételeinek dsszegyujtése;

c) atanuldk tajékoztatasa a DOK muikodésérdl;

d) az intézményi rendezvények és programok szervezésében valo
kdézremukodes;

e) atanuloi kozdsségek kezdemeényezéseinek tamogatasa;

f) atanulok kdzosségi életének szervezése;

g) atanuldi jogokkal kapcsolatos tajékoztatas el6segitése;

h) a diakkozgyulés megszervezése;

i) azintézmény vezetésével torténd folyamatos kapcsolattartas;

j) a jogszabalyban meghatarozott dontési és véleményezési jogok
gyakorlasa;

k) iskolakdzosseg formalasa, a 9. éevfolyamosok beilleszkedésének segitése

[) atartalmas diakélet feltételeinek megteremtése

m) kornyezettudatos magatartas erositése

lIl. ADIAKONKORMANYZAT SZERVEZETI FELEPITESE

5. A DOK szervei és tisztségvisel6i
A Didkénkormanyzat szervei:

e a Diakkozgyulés;
e a DOK képviseldinek testulete;
e aDOK vezetdsége.

A Didkonkormanyzat vezetésége:

A Diakonkormanyzat vezetdsége legalabb:

e a DOK elndkébdl:



e a DOK elndkhelyettesébdl all.

A Diakénkormanyzat a feladatok hatékony ellatasa érdekében tovabbi
tisztségviseloket valaszthat.

llyen tisztség lehet kulonosen:
o titkar;
e gazdasagi felelos;
e kommunikacios felel6s;
e rendezvényfelelOs;
e sportfelelds;
e kulturalis felel&s.

A tisztségviselOket a Diakdonkormanyzat képviseldinek testulete sajat tagjai kozul
valasztja. A Diakdnkormanyzat tevékenységében az intézmeénnyel tanuldi
jogviszonyban allé valamennyi tanulé részt vehet. A DOK mikddésének alapjat az
osztalykdzosségek altal valasztott diakképviseldk rendszere képezi. Az intézmeény
minden osztalyabdl 2 fé tanulé képviseli az adott osztaly és a didksag érdekeit a
DOK-ben, illetve az évente ésszehivott Didkkodzgylilésen.

IV. A DIAKONKORMANYZAT ELNOKE

6. Az elnok feladatai
1. A Didkdnkormanyzat legfébb képviseldje a DOK elndke.
2. A Didkdnkormanyzat elndkét a DOK képviseldi demokratikus Uton valasztjak.
3. A DOK elndkének feladata kuléndsen:
a) a Diakdonkormanyzat képviselete az intézmeény vezetése elbtt;
b) az Ulések dsszehivasa és vezetése;
C) a vezetdségi Ulések 6sszehivasa;
d) a Diakonkormanyzat éves munkajanak koordinalasa;
e) a Diakonkormanyzat dontéseinek képviselete;
f) a Diakdnkormanyzat és az intézmény vezetése kozotti kapcsolattartas;
g) a Diakkozgyulés megszervezésének koordinalasa;
h) a tanuldk véleményének és érdekeinek képviselete;
i) a Diakdnkormanyzat dokumentumainak fellgyelete;
j) a Diakébnkormanyzat programjainak koordinalasa.
4. A Diakonkormanyzat elndke a Diakonkormanyzat dontéseirdl és
tevékenységérol rendszeresen tajékoztatja a tanuldkat.



V. A DIAKONKORMANYZAT VEZETOSEGE

7. A vezetdség
A vezetoségi tagok

1.

2.
3.

A Diakonkormanyzat vezet6ségének tagjai az elndk és a Diakonkormanyzat
altal megvalasztott vezetdségi tagok.

A vezetdségi tagok feladata a DOK folyamatos miikddésének segitése.

A vezetdségi tagok az elnok munkajat segitik, és az elnok akadalyoztatasa
esetén a Diakdnkormanyzat dontése alapjan ellathatnak meghatarozott
képviseleti vagy szervezési feladatokat.

A vezetbség feladata kuléndsen:

a) a DOK Uléseinek elékészitése;

b) a Diakkdzgyllés eldkészitése;

c) programok és rendezvények szervezése;

d) a tanuldi vélemeények dsszegyujtése;

e) a DOK doéntéseinek elékészitése és végrehajtasanak segitése;

f) az intézményi hagyomanyok apolasaban valé kézremuikodés.

A vezetb6ség szukség szerint, de legalabb félévente tobb alkalommal
ulésezik.

VI. AZ OSZTALYKEPVISELOK

8. Képviselék

1.

2.

Az intézmény minden osztalya két fé6 DOK-képvisel6t valaszt.

Az osztalyképvisel6k feladata, hogy:

a) képviseljék sajat osztalyuk tanuldinak érdekeit;

b) 6sszegyujtsék osztalytarsaik javaslatait, véleményét és problémait;
c) tovabbitsak azokat a DOK vezetdsége felé;

d) tajékoztassak osztalytarsaikat a DOK déntéseirdl és programijairdl;
e) részt vegyenek a DOK Ulésein és a Didkkdzgylilésen;

f) aktivan kdzremUkédjenek a DOK programjainak megvaldsitasaban.
Az osztalyképvisel6k megbizatasa egy tanévre szol.

Az osztalyképvisel6 ujravalaszthato.

Az osztaly képviseldje megbizatasardl lemondhat, illetve az 6t megvalaszto
osztalyk6zosség a megbizatasat visszavonhatja.

Meguresedés esetén az érintett osztalykdzosség uj képviselbt valaszt.

VII. A DIAKKOZGYULES

A Diakonkormanyzat tevékenységét a diakmozgalmat segité oktatd tamogatja és
fogja Ossze, akit ezzel a feladattal - a diakkozdsség javaslatara - igazgato biz meg
hatarozott, legfeljebb otéves idétartamra. A Diakdnkormanyzat minden tanévben
- az iskolai munkarendben meghatarozott idében - diakkdzgyulést tart, melynek
Osszehivasat a Diakdnkormanyzat vezetdje kezdeményezi. A diakkozgydlés



napirendi pontjait a kozgyulés megrendezése elétt 15 nappal nyilvanossagra kell
hozni.

9. A Diakkozgyiilés

1.

A Didkkozgylilés a DOK legfontosabb, az intézmény tanuldinak kdézdsségét
érint6 kérdések megtargyalasara szolgalo foruma.

A Diakkozgyulést évente legalabb egy alkalommal 6ssze kell hivni.

A Diakkozgyulésen az intézmeény valamennyi tanuldja részt vehet.

A Diakkozgyulésre meg kell hivni az intézmény igazgatdjat, illetve az
intézmeényvezetés képviseldjét, tovabba a didkdnkormanyzatot segitd
oktatot.

5. A Diakkozgyulés napirendjét a Diakdnkormanyzat vezetdsége allitja dssze.

o

© o N

—

A tanulok a Diakkdzgyulés el6tt javaslatokat és kérdéseket nyujthatnak be a
Diakdnkormanyzat részére.

A Diakkdzgyulés napirendjét a tanulokkal el6zetesen ismertetni kell.

A Didkkodzgyllést a DOK elndke vezeti.

A Diakkozgyulésrél jegyzékdnyv vagy emlékeztetd készul.

O A Diakkdzgyulésen kulonodsen az alabbi kérdések targyalhatok:

a) a tanulok életét érint6 kérdések;

b) az intézményi kdzosségi élet;

c) a DOK éves munkaja;

d) a DOK éves beszamoldja;

e) a tanulodk altal felvetett javaslatok és problémak;
f) a kovetkezd iddszak tervei és programijai.

VIil. ADOK MUKODESE

10. Ulések

1.
2.
3.

4.

5.

A DOK szUikség szerint Ulésezik.
Az Ulést a DOK elndke hivja dssze.
A DOK Ulésének dsszehivasat kezdeményezheti:

a) a DOK elndke;

b) a DOK vezet6sége;

c) a DOK-képviselék legaldbb egyharmada;

d) a DOK munkajat segitd oktatd, amennyiben a DOK jogszer(
mukodeése vagy valamely halaszthatatlan, a tanuldkat érinté Ugy
megtargyalasa ezt indokolja.

A 3. pont b) -d) alpontja szerinti kezdeményezést az elndkhoz kell eljuttatni,
a megtargyalni kivant napirendi pont megjelolésével.
Az elnék az. Ulés 6sszeh|'véséra irényulé indokolt kezdeményezés



o.

Ha az elndk az indokolt kezdeményezés ellenére nem intézkedik az ulés
oOsszehivasarol, vagy akadalyoztatva van, az ulést az elndkhelyettes, ennek
hidanyaban vagy akadalyoztatasa esetén a DOK vezetésége hivja 6ssze.

7. A DOK képviseldit az Ulés idépontjardl, helyszinérél és napirendjérél

el6zetesen tajékoztatni kell.

8. Az ulés napirendjét az elndk - szukség esetén a vezetdséggel egyeztetve -

allitia 6ssze. A DOK képviseldéi jogosultak napirendi pont felvételét
kezdeményezni.

9. A DOK ulésérdl jegyzdkdnyvet vagy emlékeztetédt kell késziteni.
10. A DOK munkajat segité oktatd az Ulésen tanacskozasi joggal vehet részt.

11. Dontéshozatal

1.

2.
3.

4.
5.

A DOK doéntéseit demokratikus médon, szavazassal hozza, 50 %-os jelenléti
arany mellett hatarozatképes a képviseld testulet.

A déntéshozatal sordn minden DOK-képviselédnek egy szavazata van.

A DOK déntéseit - eltéré jogszabalyi rendelkezés hidnyaban - egyszeru
szotébbséggel hozza.

Szavazategyenl6ség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

A DOK ddéntéseit hatarozatban régzitheti.

IX. DONTESI, VELEMENYEZESI ES JAVASLATTETELI JOGOK

12. Dontési jog
A DOK az oktatdi testllet véleményének kikérésével dént kildndsen:

a) sajat mukodéseérol;

b) a DOK rendelkezésére bocsatott anyagi eszkdzok felhasznalasardl;

c) sajat hataskoreinek gyakorlasaral;

d) a szakképzd intézmeényben egy tanitas nélkuli munkanap programjarol;
e) sajat tajékoztatasi rendszerének létrehozasarol és mukodtetéserdl;

f) a jogszabaly altal a DOK hataskorébe utalt egyéb kérdésekben.

13. Véleményezési és javaslattételi jog

1. A Diakdnkormanyzat vélemeényt nyilvanithat és javaslattal élhet a
szakképzd intézmény mukodésével és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi
kérdésben.

2. A Diakdnkormanyzat vélemeényeét ki kell kérni:

a) a tanulok kdzosségét érintd kérdések meghozatalanal;

b) a tanuld helyzetét elemzé, értékeld beszamolok elkészitéséhez,
elfogadasahoz;

c) a palyazati kiirasok, versenyek meghirdetéséhez,
megszervezésehez;

d) a szakképzo6 intézmeényi sportkor mukodeési rendjének



megallapitasahoz;

e) az egyeb foglalkozas formainak meghatarozasahoz;

f) a konyvtar és a sportlétesitmények mukodési rendjének
kialakitasahoz;

g) a hazirend elfogadasahoz;

h) a szakképz6 intézmény szervezeti és mikodési szabalyzataban
meghatarozott egyéb ugyben.

3. Azokban az ugyekben, amelyekben a Diakdnkormanyzat véleményének
kikérése kotelezd, a Diakdnkormanyzat képviseldjét a targyalasra meg kell
hivni, és az el6terjesztést, valamint a meghivot - ha jogszabaly masként nem
rendelkezik - a targyalas hatarnapjat legalabb tizendét nappal megelézéen
meg kell kuldeni a Diakdbnkormanyzat részére.

Javaslattételi jog

1.

2.

A Diakdnkormanyzat az intézmény mukodésével kapcsolatban javaslatokat
tehet.

A Diakdnkormanyzat javaslatot tehet kulénosen:

a) kdzosségi programok szervezésére;

b) kulturalis és sportprogramokra;

c) iskolai rendezvényekre;

d) az intézmeényi kornyezet fejlesztésére;

e) a tanuldi kdzosségi élet fejlesztésére;

f) a tanulokat érint6 problémak megoldasara.

X. KAPCSOLATTARTAS AZ INTEZMENY VEZETESEVEL

14. Kapcsolattartas

1.

2.

A Diakonkormanyzat és az intézmeény vezetése egyuttmukodik a tanulok
érdekeit szolgald Ugyekben.

A Diakdnkormanyzat elnoke rendszeres kapcsolatot tart az intézmeény
igazgatojaval.

A Diakonkormanyzat kezdeményezheti az intézmény vezetésével torténd
egyeztetést.

Az intézmény vezetése biztositja a Diakonkormanyzat jogszabalyban
meghatarozott jogainak gyakorlasat.

A DOK képviseléje a tanuldkat érintd, jogszabalyban meghatarozott ligyek
targyalasan részt vehet.



X1. A DIAKONKORMANYZATT MUNKAJAT SEGITO OKTATO

1.

2.
3.

A DOK munkajat az intézmény altal kijeldlt oktaté segiti.

A segitd oktaté a DOK Ulésein tanacskozasi joggal vehet részt.

A segité oktatd nem gyakorolja a DOK déntési jogkéreit, a DOK 6nalld
doéntéseit nem helyettesitheti.

15. A segito oktato feladata

a) segiteni a Diakdbnkormanyzat jogszeru mukddeéseét;

b) tamogatni a Diakonkormanyzat vezetéségének munkajat;

c) segiteni a DOK és az intézmény vezetése kozotti kapcsolattartast;

d) segiteni a DOK rendezvényeinek és programjainak megszervezését;

e) tamogatni a Diakkozgyllés eldkészitését és lebonyolitasat;

f) segitséget nyujtani a DOK dokumentumainak elkészitéséhez;

g) tdjékoztatast adni a tanuldknak a DOK mukodését érintd szabalyokrol;
h) segiteni a tanuldi kezdeményezések megvalositasat.

XIl. HELYISEG- ES ESZKOZHASZNALAT

16. Miikodési feltételek
Az intézmény a DOK m(ikddéséhez biztositja a megfelel® helyiséget és targyi
feltételeket.
A Diakdnkormanyzat az intézmeény helyiségeit és eszkdzeit az intézmény
mukodésének sérelme nélkul, az intézmény szabalyai szerint hasznalhatja.
Rendezvényeinek helyszinét és idopontjat az intézmeény vezetésével el6zetesen
egyeztetni kell.

XIll. ANYAGI ESZKOZOK

17. Gazdalkodas

1.

2.

A Diakonkormanyzat mukodéséhez szUkséges anyagi feltételeket az
intézmeény biztositja.

A Diakonkormanyzat rendelkezésére bocsatott anyagi eszkozok
felhasznalasarol a jogszabalyoknak és az intézmény gazdalkodasi
szabalyainak megfeleléen a Diakonkormanyzat dont.

A Diakdnkormanyzat pénzugyi dontéseit dokumentalni kell.

A DOK altal szervezett programok koltségeit elézetesen egyeztetni kell az
intézmény vezetésével.

XIV. TAJEKOZTATASI RENDSZER

18. Tajékoztatas

1.

A DOK koételes gondoskodni arrdl, hogy a tanulok megfeleld tajékoztatast
kapjanak a DOK mU(ikédéséral.



2. A tajékoztatas toérténhet:
a) személyesen, az osztalyképvisel6kon keresztul;
b) iskolai hirdetétablan;
c) az intézmeény elektronikus felUletein;
d) az intézmény honlapjan;
e) az intézmény altal engedélyezett kozosségi fellleteken;
f) iskolai rendezvényeken.
3. A DOK déntéseirél és programjairdl a tanuldokat megfeleld idében
tajékoztatni kell.

XV. DOKUMENTACIO

19. DOK-iratok
A DOK mukodésével kapcsolatos dokumentumok:
a) a DOK SZMSZ-e;
b) a DOK Uléseinek jegyzdkdnyvei vagy emlékeztetdi;
c) a Diakkozgyulés jegyzékdnyve;
d) a DOK hatéarozatai;
e) a DOK képviseléinek névsora;
f) a valasztasok dokumentumai;
g) az éves munkatery;
h) az éves beszamolo;
i) a programokkal kapcsolatos dokumentumok.
A DOK dokumentumait az adatvédelmi és iratkezelési szabalyok betartasaval kell
kezelni.

XVI. EVES MUNKATERV ES BESZAMOLO

20. Munkaterv
1. A DOK minden tanév elején elkésziti éves munkatervét.
2. A munkaterv tartalmazza kuléndsen:
a) a DOK tervezett Uléseit;
b) a Diakkdzgyulés tervezett idépontjat;
c) a tervezett rendezvényeket;
d) a tanuldi érdekképviselettel kapcsolatos feladatokat;
e) a kozbsségi programokat;
f) a hagyomanyapolassal kapcsolatos feladatokat.

21. Beszamolé
1. A DOK a tanév végén beszamolhat az adott tanévben végzett
tevékenységérol.
2. A beszamold tartalmazza kulénodsen:
a) a megvalosult programokat;
b) a DOK altal képviselt fontosabb Ugyeket;
c) a tanuldoi kezdemeényezéseket;



d) a DOK mUikddésének tapasztalatait;
e) a kovetkezo6 tanévre vonatkozo fébb javaslatokat.

XVII. VALASZTASI REND

22. Képviselévalasztas

1.

A DOK tisztségviseldit és képviseldit demokratikus modon kell
megvalasztani.

2. Az osztalyok minden tanév elején két képvisel6t valasztanak.
3. A DOK elnokének és vezetdségi tagjainak megvalasztasara a DOK képviselbi

Nouk

jogosultak.

A valasztas soran biztositani kell a tanulok szabad véleménynyilvanitasat.
A valasztasok eredmeényét dokumentalni kell.

A tisztségvisel6k megbizatasa foszabaly szerint egy tanévre szol.

A tisztségviseldk ujravalaszthatok.

XVIIl. AZ SZMSZ ELFOGADASA ES MODOSITASA

23. ADOK Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak elfogadasa és médositasa

1.

2.

A Diakénkormanyzat a sajat szervezeti és mukddeési szabalyzatat maga
fogadja el.

A Diakdonkormanyzat altal elfogadott szervezeti és mukodeési szabalyzat az
oktatodi testulet jovahagyasaval valik érvényessé.

Az oktatoi testulet a Diakdnkormanyzat szervezeti és mukodeési
szabalyzatanak jovahagyasat csak akkor tagadhatjia meg, ha az
jogszabalysértdé vagy ellentétes a szakképzd intézmény szervezeti és
mukddési szabalyzataval, illetve hazirendjével.

A Diakdnkormanyzat szervezeti és mukodeési szabalyzatanak modositasara az
elfogadasara és jovahagyasara vonatkozo szabalyokat kell megfeleléen
alkalmazni.

A Diakénkormanyzat szervezeti és mukodeési szabalyzatanak elfogadasat,
valamint az oktatodi testulet jovahagyasat dokumentalni kell.

A Diakonkormanyzat szervezeti és mukodési szabalyzatat az oktatoi
testlletnek a benyujtastol szamitott 15 napon belul jova kell hagynia, vagy az
elfogadashoz szukséges modositasokat kell javasolnia.

XIX. ZARO RENDELKEZESEK

24. Hataly

1.

2.

3.

Jelen SZMSZ az oktatdi testulet jovahagyasanak napjan lép hatalyba.

Jelen SZMSZ hatalybalépésével a DOK korabbi Szervezeti és Muikodési
Szabalyzata hatalyat veszti.

Az SZMSZ-t a tanulok szamara hozzaférhetéve kell tenni.



4. Az SZMSZ-ben nem szabalyozott kérdésekben a mindenkor hatalyos
jogszabalyok, kulénésen a szakképzésrél szold torvény és annak
végrehajtasarol szoldé kormanyrendelet, valamint az intézmeény szakmai
programja, SZMSZ-e és hazirendje az iranyado.



2.fejezet ZARADEK

A Tokaj-Hegyalja Egyetem Tokaji Kereskedelmi és Idegenforgalmi Technikum,
Szakkeépzo Iskola és Kollégium Diakonkormanyzata jelen SZMSZ-t a 2026. aprilis
23-an megtartott Ulésén elfogadta.

Kelt: Tokaj, 2026. aprilis 23. 7 N

Vafga Sara /

DOK-elndk X » /

Az oktatdi testiilet jovahagyasa

Az oktatoi testiilet a DOK Szervezeti és MUkodési Szabalyzatat a 2026. aprilis 29-én
megtargyalta és jovahagyta.

Kelt: Tokaj, 2026. aprilis 29.

™\l
K_ —
Baloghné Komaromi Tu
lgazgatd




2. fejezet MELLEKLET 1. - DOK-VALASZTASI SZABALYZAT

1. A valasztas alapelvei

demokratikus, dnkéntes és tisztességes részvétel
egyenl6 szavazati jog

szabad jeldlés és valasztas

atlathato és dokumentalt eljaras

2. Osztalyképvisel6k valasztasa

WN

4
5
6
3
7
8
9

Minden osztaly tanévenként két képviselbt valaszt.

A jelolés az osztalykozosség elbtt torténik.

A valasztas titkos vagy - a tanulok egyhangu doéntése alapjan - nyilt szavazassal
torténhet.

. A két legtdobb szavazatot kapott jeldlt lesz képviseld.
. Szavazategyenldség esetén az érintett jeldltek kozott uj szavazast kell tartani.
. Avalasztasrodl rovid jegyzdékonyvet kell késziteni.

.DOK-elnék és vezetdség

. Az elndkobt és a vezetdségi tagokat a DOK képvisel6i valasztjak.

. Ajeloltek bemutatkozhatnak és ismertethetik programjukat.

. Az elndk megvaélasztasa titkos szavazassal térténik, ha a DOK masként nem

dont.

10. Az a jelolt nyer, aki a leadott érvényes szavazatok tédbb mint felét megszerzi;

1.

4
[ ]
[ )
[
[
[

ennek hianyaban a legtébb szavazatot kapott két jeldlt kozott masodik fordulot
kell tartani.
A valasztas eredményét jegyz6konyvben kell rogziteni.

. Megbizatas megsziinése

tanuldi jogviszony megszlinése
lemondas

visszahivas

a megvalaszto kozosség dontése

egyeéb, jogszabalyban meghatarozott ok



