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2. Altalanos rendelkezések

A Hazirend az iskola belsé életét szabalyozza. Hatalyos az iskola teljes tertle-
tén, illetve szervezett iskolai rendezvényeken, illetve az iskola altal szervezett
iskolan kivul lebonyolitasra kerulé rendezvényeken.

A Hazirend személyi hatalya kiterjed az intézménnyel tanuldi jogviszonyban
allé tanuldkra, valamint a szakképz6 intézmény szakmai oktatasaban felnétt-
képzési jogviszony keretében részt vevo, képzésben részt vevd személyekre.
Az intézmény oktatoi és egyéb alkalmazottai a Hazirendben foglaltak végre-
hajtasaban, a tanuldi jogok érvényesulésének biztositasaban, valamint a Ha-
zirend szabalyainak betartatasaban a rajuk vonatkozo jogszabalyok, tovabba
az intézmeény belsd szabalyzatai szerint mukodnek kozre.

Az iskola tanuldira és munkavallaloira a Hazirenden kivul vonatkozik minden
olyan iskolai belsé szabalyzat, amely rajuk egyébként is fennall, igy a Szerve-
zeti és MUkodeési Szabalyzat, valamint a Szakmai Program.

A jogszabalyban lefektetett el6irasokat a Hazirend csak a szukséges meértek-
ben sorolja fel. Ennek ellenére az iskola valamennyi tanuldjara, dolgozdjara,
oktatojara vonatkozik a hatalyos magyar jogrendszer valamennyi szabalya, és
kotelességuk ezek megtartasa az iskola tertletén is.

A Hazirend rendelkezéseinek alkalmazasa soran elsédlegesen a szakképzés-
rél sz616 2019. évi LXXX. térvény (Szkt.), valamint a szakképzésrol szolo térveny
végrehajtasardl szoldé 12/2020. (1. 7.) Korm. rendelet (Szkr.) rendelkezései
iranyadok.

A nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény, valamint a nevelési-ok-
tatasi intézmeények mukddésére vonatkozo kdznevelési jogszabalyok rendel-
kezéseit az intézmeény kizardlag azokban az esetekben alkalmazza, amelyek-
ben azok hatalya a szakképzé intézmeényre vagy annak kollégiumi feladataira
kiterjed.

A Hazirendben nem szabalyozott kérdésekben a mindenkor hatalyos jogsza-
balyok, az intézmeény Szervezeti és MUkddési Szabalyzata, valamint Szakmai
Programja az iranyado.

3. A tanuloi jogok és kotelességek gyakorlasaval ossze-
fuggo szabalyozas

A Szakképzési torvény 57.8-a hatarozza meg azokat a jogokat, amelyek 0sz-
szefUggenek az iskolai tanuloi jogviszony, a kollégiumi tagsagi viszony létesi-
tésével. A tanuldi jogviszonnyal egyultt jaro jogositvanyok minden tanulot
megilletnek, fuggetlenul attdl, hogy milyen iskolatipussal Iétesitett tanuldi
jogviszonyt, tovabba, hogy hany éves.



A tanuld a tanuldi jogviszonyon alapulo jogait a beiratkozas napjatol gyako-
rolhatja.

A tanulét a tanuldi jogviszonyon alapuld jogok (jogszabaly eltér6é rendelke-
zése hianyaban) a tanuléi jogviszony létrejottétdl illetik meg. Az intézmény
helyiségeinek, létesitményeinek és eszkdzeinek hasznalata a Hazirendben, az
SZMSZ-ben és az egyes helyiségek hasznalati rendjében meghatarozott fel-
tételek szerint torténik.”

A tanuldnak joga van arra, hogy képességeinek, érdeklédésének és adottsa-
gainak megfeleld képzésben részesuljon. A tanuld kotelessége, hogy eleget
tegyen - rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek
megfeleléen - tanulmanyi kdtelezettségének.

Az iskola tanuldinak joguk van, hogy valasszanak a Szakmai Program keretei
kdzott a valaszthato tantargyak, foglalkozasok tovabba oktatok kozul. A szak-
korokbe azon diakok jelentkezhetnek, akik vallaljak, hogy legalabb egy tani-
tasi éven keresztul részt vesznek a szakkori foglalkozasokon. Az 6ralatogatasi
kotelezettség és a hianyzasok igazolasanak szabalyai ily moédon rajuk is vo-
natkoznak.

Iskolankban a tanuloknak lehetdséguk van arra, hogy tanoéran kivuli foglalko-
zast valasszanak, amelynek célja tehetséggondozas, illetve felzarkoztatas le-
het. Az 6ralatogatasi kotelezettség és a hianyzasok igazolasanak szabalyai ra-
juk is vonatkoznak.

A tanulok jogosultak érdekeik képviseletére, kozdssegek és diakkorok létre-
hozasanak kezdemeényezésére, valamint azok munkajaban valo részvételre.
A szakképzd intézmeény helyiségeiben és teruletén part, politikai célu mozga-
lom vagy parthoz kétdédé szervezet nem mukddhet, tovabba parthoz vagy
parthoz kotédd szervezethez kapcsolhatd politikai célu tevéekenység nem
folytathato. Joguk van tehat, az altalanos emberi-allampolgari egyesulési jog
gyakorlasahoz.

A tanulod joga kulénoésen, hogy kollégiumi ellatasban részesuljon.

A tanulok ezt a jogukat a kdvetkez6 modon érvényesithetik:

A tanulo az iskola utjan kérheti felvételét a kollégiumba az iskola honlapjan
talalhato vagy a titkarsagon atvehet6 kollégiumi felvételi adatlapon. A 9. év-
folyamos tanuldk a beiratkozas napjan kapjak kézhez a felvételi adatlapot. A
fels6bb évfolyamosok minden tanév junius 1-ig adhatjak be felvételi kérelmu-
ket.

A felvételrdl az igazgato dont, dontéserdl julius 1-ig értesiti az érintetteket.
Iskolank tanuloi tanév kozben is kérhetik felvételliket a kollégiumba.

Fel kell venni a kollégiumba a tanulot a gyamhatdsag kezdeményezésére
abban az esetben, ha gyermekotthoni elhelyezése nagykorusaga miatt meg-
szunt, de tanuldi jogviszonya fennall.

A kollégiumi tagsag egy tanévre szol.



A felvételi rangsort a kovetkez6 szempontok alapjan allitjuk fel:

o) az iskola és a lakéhely kdzotti tavolsag nagysaga

o) tanulmanyi eredmény
A kollégiumi tagsag létesitésével, a jogok gyakorlasaval és a tagsagi viszony
megszinésével a kollégiumi dokumentumok foglalkoznak részletesen.

Eszkozok, létesitmények igénybevétele, hasznalatanak joga

A tanuld azokat a helyiségeket, eszkdzoket veheti igénybe, amelyek a tanulok
felkészitéséhez allnak rendelkezésre.

Az iskola tanuldi tanitasi idén kivul is hasznalhatjak az iskola létesitményeit,
de csak tanari engedéllyel és oktatoi vagy egyéb felligyelet mellett.

Az iskola sportpalyait és sportfelszereléseit, a szamitastechnikai szaktanter-
met és a szamitdgépeket tanitasi idében is csak oktatdi engedéllyel és fel-
ugyelet mellett hasznalhatjak a tanulok.

Az iskola eszkozeit a tanuld az eldirasoknak és az oktatd utasitasainak meg-
feleléen kell, hogy kezelje.

A tanulok az iskolai kdnyvtar szolgaltatasait a kdnyvtar nyitvatartasi rendjé-
nek megfeleléen vehetik igénybe.

A tanulo kotelessége, hogy megtartsa az iskola és az iskolahoz tartozo terule-
tek hasznalati rendjét, a gyakorlati képzés rendjét, az iskola szabalyzatanak
eldirasait.

A tanuldnak joga, hogy a szakképzé intézmeényben biztonsagban, egészséges
kérulmeények kdzott neveljék, oktassak, az iskola tanulmanyi rendjét pihend
id6, szabad idd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biz-
tositasaval életkoranak és fejlettsegének megfeleléen alakitsak.

A tanuld joga, hogy rendszeres egészségugyi fellgyeletben és ellatasban ré-
szesuljon. A szakképzd intézmeénynek gondoskodnia kell a rabizott tanulok
rendszeres egészségugyi vizsgalatanak megszervezésérdl. Tanuldink a tanko-
telezettséguk végeig évenkeént legalabb egyszer fogaszati és szemeészeti vizs-
galaton vesznek részt. A rendszeres szurdvizsgalatokat az iskolai védoénd, az
iskolaorvos és az erre a feladatra kijeldlt fogorvos végzi. A szakemberek a vizs-
galatok idépontjat egyeztetik az iskola igazgatdjaval és az igazgatohelyettes-
sel. A tanuldkat az osztalyfénokok értesitik, valamint az iskolaradion keresztul
is kihirdetésre kerlUlnek a szlroévizsgalatok idépontjai. A szlrdvizsgalatot ugy
kell lefolytatni, hogy senkinek sem séruljon az emberi méltdsaga.
Intézménylnkben az iskolaorvos és a védoéno elére kidolgozott Egészségugyi
Munkaterv alapjan végzi a munkajat. Munkabeosztasuk az orvosi szoba mel-
letti faliujsagon tekintheté meg, valamint minden osztalyféndk kiflUggeszti
azt az osztalyteremben.

Amennyiben az osztalyfénok vagy az oktato a tanulonal betegségre utalo tu-
neteket észlel, a tanuldt az iskolaorvoshoz iranyitja, aki intézkedik a tovabbi



teenddkrél. Abban az esetben, ha az iskolaorvos nem rendel, a tanuld az
ugyeletes orvost keresi fel. Sulyosabb esetekben az osztalyfénok mentoét hiv.
Az osztalyfénok minden ilyen esetben koteles értesiteni a tanuld szuleit.

A tanulonak joga van kdnnyitett testnevelésben részt venni. Ebben az eset-
ben kotelessége az ehhez szukséges szakorvosi vélemeényt beszerezni, és azt
az iskolaorvoshoz és az osztalyfénokéhez eljuttatni.

Az iskola tanuloinak kotelessége a gyakorlati orakhoz elvégeztetnilk az eldirt
szUrobvizsgalatokat, és az ezt igazold egészséguigyi kdnyvet be kell mutatniuk
az oktatonak, illetve a gyakorlati helyukon.

Az iskola diakjai dijmentesen kereshetik fel a varos iskolapszichologusat. A
tanulo kotelessége, hogy oOvja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, elsaja-
titsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat véedoé ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a felUgyeletét ellatdé oktatonak vagy mas alkalma-
zottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola alkalmazottait vagy masokat veszeé-
lyezteto allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt.

A tanuldnak joga van, hogy hozzajusson a jogai gyakorlasahoz szukséges in-
formaciokhoz, tajékoztassak a jogai gyakorlasahoz szukséges eljarasokrol: az
osztalyfonok az elsé tanitasi napon osztalyfénoki ora keretében ismerteti a
Hazi rendet, melyet a tanulodk alairasukkal ellatnak, majd kifUggesztésre kerul
az osztalyteremben, tovabba az iskola életével kapcsolatos eseményekrdl, in-
formaciokrol a tanuldk rendszeres tajékoztatast kapnak iskolank honlapjan,
az iskolaradion keresztul valamint a folyoson kihelyezett faliujsagok révén.
Ezt a célt szolgalja a KRETA tanulmanyi alaprendszer is.

Kérdést intézhetnek az intézmeény vezetdihez és oktatoihoz, s arra legkésébb
a megkereséstdl szamitott 15 napon belul érdemi valaszt kapnak. Az egyéb
jogi informacios forrasok megtekintheték az igazgatdi irodaban (el6zetes
egyeztetés alapjan), vagy a tanari szobaban, vagy az iskolai kdnyvtarban (a
nyitvatartasi idé alatt).

Diakkorok munkajaban valé részvételi jog

A tanuldnak joga van meglévo diakkorok munkajaba bekapcsolodni, illetve
javaslatot tenni uj diakkorok beinditasara. A diakkor lehet szakkor, érdeklé-
dési kor, 6nképzdokor, énekkar, mivészeti csoport.

A tanuloknak joguk van ahhoz, hogy diakkoroket hozzanak létre, ennek igé-
nyét jelezzék a tanév kezdete el6tt az igazgatonal. Szandékukat irasban ad-
jak be, mely tartalmazza a szakkor nevét, a szakkort segité oktatd nevét, a
programtervet, az anyag- és eszkdzigényt, valamint a diakkorben résztvevo
tanulok névsorat.



LA tanulok diakkor létrehozasat kezdemeényezhetik. A diakkdor mukodésének
személyi, targyi és pénzugyi feltételeirdl - a kezdeményezés célja, a jelentke-
z6k szama és a rendelkezésre allo intézmeényi feltételek figyelembevételével
- az igazgato dont 15 napon belll.

A tanuldk, diakkorok a tanuldk érdekeinek képviseleteire didkonkormanyza-
tot hozhatnak létre. A DOK tevékenységét sajat SZMSZ-e alapjan végzi. A di-
akdénkormanyzat munkajat az e feladatra megbizott oktatd segiti. A segitd
oktatd megbizasanak és feladatainak részletes szabalyait az intézmény
SZMSZ-e tartalmazza.
A tanuléknak joguk van évente legaldbb egy alkalommal diakkézgyiilést
szervezni a diakdonkormanyzat mukodésének és a tanuloi jogok érvényesulé-
sének attekintése céljabdl. Joguk van a kdzgyllés eldkészitése, megszerve-
zése soran tanari segitséget kérni, azt igénybe venni.
Joguk van allasfoglalasaikra, kérdéseikre, felvetéseikre valaszt kapni, ezek ké-
sObbi sorsat nyomon kovetni.
Az iskolai diakdonkormanyzatnak joga van - az oktatoi testulet véleményének
kikérése mellett - donteni egy tanitas nélkuli munkanap programjaban.
A dontés soran szabalyozni kell - az oktatoi testulettel kdzremu-
kddve:

o a koltségek viselésének feltételeit

o a program szervezésének és lebonyolitasanak szabalyait, mikéntjét

o a tanuldi helyiség- és létesitményhasznalati jogok kereteit.

A tanuldnak joga van ahhoz, hogy az emberi méltdsag tiszteletben tartasaval
szabadon véleményt nyilvanitson, tovabba tajékoztatast kapjon a személyét
és tanulmanyait érinté kérdésekrdl, valamint javaslatokat tegyen, kérdéseket
intézzen, és arra érdemi valaszt kapjon. Ennek egyik foruma a Diakkdzgyulés.
A tanuldk szabadon nyilvanithatjak ki véleményuket, tehetik meg javaslatai-
kat a folyoson elhelyezett gyujtéladanal is. Joguk van arra, hogy ezen felveté-
seikre 15 napon belul érdemi valaszt kapjanak.

Tanuldinknak joguk van a megszerzett érdemjegyekrol, bejegyzésekrdl a ok-
tatotol azonnal vagy az osztalyfonoktdl késébbi idépontban értesulni.

A tanulo kotelessége, hogy az iskola és a kollégium oktatdinak, alkalmazotta-
inak, és tanulotarsainak emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsa, tisz-
teletet tanusitson irantuk, segitse raszorulo tanulotarsait.

A tanuld vélemény nyilvanitasa soran nem sértheti meg a tobbi tanuld mu-
velddéshez valod jogat, nem zavarhatja az iskolai nevel6-oktatdé munkat. A ta-
nulonak nincs joga ahhoz, hogy masokra rakényszeritse a vélemeényét.
Oltdzékében, kilsé megjelenésében dnkényuralmi jelképek nem jelenhet-
nek meg.



A tanulonak joga, hogy vallasi, vilagnézeti vagy mas meggy6zédeését, nemze-
tiségi bnazonossagat tiszteletben tartsak. Ezt a jogat csak ugy gyakorolhatja,
hogy nem Utkdzik jogszabalyokba, és tiszteletben tartja tanulotarsainak jo-
gait.

Vendégtanuloi jogviszony

Amennyiben a tanulé mas szakképzo6 intézményben vagy kdznevelési intéz-
meényben kivan egyes foglalkozasokon részt venni, illetve tanulmanyi kotele-
zettségének egy részét teljesiteni, az erre iranyuld kérelmet - kiskoru tanuld
esetén a torvényes képviseld utjan - az igazgatohoz kell benyujtani.

A kérelem elbiralasa, valamint a tanulmanyok és a teljesitett foglalkozasok
beszamitasa a mindenkor hatalyos szakképzési jogszabalyok alapjan torté-
nik.

A masik intézményben teljesitett foglalkozasokat és tanulmanyi kotelezett-
ségeket a fogadd intézmeény altal kiallitott igazolassal kell igazolni.

A tanulo jogszabalyban meghatarozottak szerint vendégtanuloi jogviszonyt
létesithet. A kérelem benyujtasara, a fogado intézmény kdézremukodéseére,
valamint a teljesitett tanulmanyok értékelésére és beszamitasara a minden-
kor hatalyos szakképzési jogszabalyok rendelkezéseit kell alkalmazni. (Szkr.
157. § h) és a vendégtanuldi jogviszonyra vonatkozo hatalyos rendelkezések)
A tanuléi jogviszonnyal rendelkez6 tanuld a vendégtanulodi jogviszonya létes-
tésének engedélyezésére a vele jogviszonyban allé iskola igazgatdjanak
nyujtja be irasbeli kérelmét. Az iskola igazgatoja a kérelemben foglaltak alap-
jan a kérelem atvételétdl szamitott 15 napon belul beszerezni a dontéshez a
tanuloval vendégtanuloi jogviszonyt létesitd iskola javaslatat. Az iskola igaz-
gatdja a dontésrol értesiti a tanulot, kiskoru tanulod esetén a szulét, valamint
a tanuloval vendégtanuloi jogviszonyt létesitd iskola igazgatojat. A vendégta-
nulo teljesitményének értékelését a fogado iskola végzi, és irasban értesiti a
tanulodval tanuldi jogviszonyban allo iskolat.

A vendégtanulo koételes a fogado iskola hazirendjét betartani.

A tanuloi jogok megsértése esetén a tanuldonak jogaban all az oktatasi jogok
biztosahoz fordulni, tovabba ahhoz, hogy jogai megsértése esetén eljarast in-
ditson, igénybe vegye a nyilvanossagot, a Diakonkormanyzathoz fordulhas-
son érdekképviseletért, és kérje az 6t ért sérelem orvoslasat.

Iskolank a tanulodval kapcsolatos déntéseit - jogszabalyban meghatarozott
esetben és formaban - irasban kozli a tanuldval, illetve a szuldvel.

A szakképzod intézmeény dontése, intézkedése vagy annak elmulasztasa ellen
a tanulo, kiskoru tanulo esetén torvényes képviseldje - a kozléstdl, ennek hia-
nyaban a tudomasara jutastol szamitott tizenot napon belll - eljarast indit-
hat. A tanulmanyok értékelése ellen eljaras nem indithato; a tanulmanyok



mindsitése ellen a Szkt. 37. § (1) bekezdésében meghatarozott esetekben van
helye eljarasnak. A tanuldnak joga személyesen vagy képviseldi utjan - jog-
szabalyban meghatarozottak szerint - részt vegyen az érdekeit érinté donté-
sek meghozatalaban. A tanuldnak joga, hogy valaszto és valaszthato legyen
a diakképviseletbe.

A diakdnkormanyzat feladatainak ellatasahoz téritésmentesen hasznalhatja
az iskola, kollégium helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem korlatozza ezek
mukodeését.

A tanuldnak joga van, hogy kérje a foglalkozasokon valo részvétel aldli fel-
mentését. Ez nem jelent felmentést a tanulas és a beszamolas kotelezettsége
alol.

A tanuld a Szkt. 61. §-a és a Szkr. 195. §-a alapjan egyéni tanulmanyi rend ke-
retében a jogszabalyban meghatarozott kedvezmeényekben részesitheto, ide-
értve a szakmai oktatasban valo részvétel aloli részleges vagy teljes felmen-
tést is.

A tanulo kérelmére, kiskoru tanulo esetén torvényes képviseldjének kérel-
meére, egyéni tanulmanyi rend engedélyezhetd, ha azt a tanulo egyéni adott-
sagai, sajatos nevelési igénye vagy egyeb indokolt helyzete szUkségessé teszi.
Az egyéni tanulmanyi rendet az intézmeény igazgatdja engedélyezi.

Az egyéni tanulmanyi rend iranti kérelmet irasban kell benyujtani az intéz-
meény igazgatojahoz. Tankdteles tanuld esetében az egyéni tanulmanyi rend
engedélyezéséhez, a Szkr.195. § (1) bekezdésében meghatarozott kivétellel, ki
kell kérni a tanuld lakdhelye, ennek hianyaban tartézkodasi helye szerint ille-
tékes gyamhatodsag és csalad- és gyermekjoléti szolgalat vélemeényeét.

A kérelemhez csatolni kell azokat a dokumentumokat és egyéb bizonyitéko-
kat, amelyek az egyéni tanulmanyi rend indokoltsagat alatamasztjak.

Az egyéni tanulmanyi rend id6tartamat az igazgaté a hatalyos jogszabalyok
és az egyedi kdérulmeények figyelembevételével hatarozza meg. Az egyéni ta-
nulmanyi rendben tanulo a tanulmanyi kotelezettségeinek - az engedélyben
meghatarozottak szerint - egyéni felkészuléssel tesz eleget. Kiskoru tanulo
esetében az egyéni felkészulés feltételeinek biztositasardl a torvényes képvi-
sel6 gondoskodik.

Az igazgato az egyeéni tanulmanyi rendet engedélyezé hatarozataban meg-
hatarozza a tanuld szamara biztositott kedvezményeket, a tanulmanyi kote-
lezettségek teljesitésének modjat és hataridejét, valamint szukség szerint az
osztalyozo vizsgak rendjét.

Az egyéni tanulmanyi rendre vonatkozo engedély visszavonhato, ha a tanulo
a tanulmanyi kotelezettségeit az engedélyben meghatarozott feltételek sze-
rint nem tudja teljesiteni.

Az egyéni tanulmanyi rend nem jelent automatikus felmentést a tanulmanyi
kovetelmeények teljesitése aldl. A tanuldonak az engedélyben meghatarozott



modon és hataridében teljesitenie kell a szamara eldirt tanulmanyi kovetel-
meényeket.

A tanulonak joga van, hogy vizsgait fuggetlen vizsgabizottsag el6tt tegye le.
A tanulo - kiskoru tanuld esetén toérvényes képviseldje - a félév vagy a tanitasi
év utolsd napjat megel6zé harmincadik napig, a Szkr. 164. §-aban meghata-
rozott esetben az engedély megadasat kovetd 6t napon belll jelentheti be,
ha osztalyzatanak megallapitasa céljabdl fUggetlen vizsgabizottsag elott ki-
van szamot adni tudasardl. Javitovizsga esetén a kérelmet a bizonyitvany ta-
nulmanyi rendszerben tortént elérhetdve tételét kovetd harminc napon bellil
lehet benyujtani. Az intézmeény a kérelmet nyolc napon belul tovabbitja a
szakképzeési allamigazgatasi szervnek. A tanulo - kiskoru gyermek esetén a
szulé - errdl a jogarodl az igazgatotdl kaphat bévebb informaciot.

A tanuldnak joga van, hogy kérje atvételét masik nevelési-oktatasi, vagy szak-
képzd intézmeénybe.

Az intézményvaltasrol szold kérvényt a tanuld - kiskoru tanulé esetén a szulo
- irdsban az igazgatonak nyujtja be. A valtassal kapcsolatos teenddket a ta-
nuld az osztalyfénokétdl tudhatja meg.

A tanulonak joga, hogy a Diakbnkormanyzathoz fordulhasson érdekkeépvise-
letért, tovabba kérje a torvényben meghatarozottak szerint az 6t ért sérelem
orvoslasat.

Amennyiben a Diakdnkormanyzat latja el a tanulo érdekképviseletét, az igaz-
gatohoz kell fordulni.

A gyermeknek, tanulonak joga, hogy allapotanak, személyes adottsagainak
megfelel6 megkulonboztetett ellatasban részesuljon, a pedagogiai szakszol-
galat intézményéhez forduljon segitségért, melynek igénybevételét az iskola
gyermek- és ifjusagvédelmi feleldsén, illetve az iskolai gyogypedagoguson ke-
resztul irasban jelezze.

A tanuldé emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell tartani. Védelmet kell
szamara biztositani a fizikai és a lelki er6szakkal szemben. A tanulé nem vet-
hetd ala testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, meg-
alazo buntetésnek vagy banasmaodnak. Minden ilyen jellegu cselekmeény mar
az els6 esetben sulyos buntetést von maga utan.

A tanuldi jogviszony a szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. torvény (Szkt.) alap-
jan a beiratas napjan jon létre. A tanulo az iskola igazgatodjanal kezdeményez-
heti, hogy szamara diakigazolvanyt allitsanak Kki.

A tanulét a tanuldi jogviszonyon alapulo jogok és kotelezettségek - jogszabaly
eltérd rendelkezése hianyaban - a tanuldi jogviszony létrejottétdl illetik meg,
illetve terhelik.



A tanuldi jogok gyakorlasanak és a kotelességek teljesitésének részletes in-
tézmeényi szabalyait e Hazirend a hatalyos szakképzési jogszabalyokkal 6ssz-
hangban hatarozza meg.

A tanulot a tanuldi jogviszonyon alapulo jogok és kotelezettségek - jogszabaly
eltér6 rendelkezése hianyaban - a tanuldi jogviszony létrejottétdl illetik meg,
illetve terhelik.

A sajto szabadsaganak nemzetkdzi egyezményekben, alkotmanyban, sajto-
toérvényben biztositott joga az iskolaban is érvényes és gyakorolhato jog, ha
ez nem sért semmilyen egyéb emberi jogot.

Az iskolaban plakatokat és hirdetményeket kifUggeszteni kizardlag az erre
kijelolt helyen, csak elézetes engedélyezés utan, az igazgaté engedélyével
szabad.

Ennek szinterei: faliujsag, roplap, hirdetmeény, plakat, iskolaradio...

A tanulonak joga, hogy adatait az iskola biztonsagos korulmeények kozott ke-
zelje, tarolja. Az adatvédelem részletes szabalyait az Adatkezelési szabalyzat
tartalmazza.

A tanuldnak joga van, hogy csaladja anyagi helyzetétél fUggden kérelmére
ingyenes vagy kedvezmeényes étkeztetésben részesuljon, tovabba, hogy rész-
ben vagy egészben mentesuljon a torvényben meghatarozott tanuldkat ter-
hel6 koltsegek aldl, vagy engedélyt kapjon fizetési kotelezettseg teljesitése
halasztasara vagy részletben valo fizetésre.

Az ingyenes vagy kedvezmeényes étkeztetésre vonatkozo kérelmet a Varosi
Kincstarnak nyujthatja be a tanulé az igényjogosultsagat bizonyité doku-
mentumokkal egyutt.

A tanuldi jogviszonnyal kételezettségek is jarnak.
A tanulo kotelessége, hogy megtartsa az iskolai és kollégiumi szervezeti és
mukddési szabalyzatban, tovabba a Hazirendben foglaltakat.

A tanulok kotelesseége, hogy képességeiknek megfeleléen, rendszeres mun-
kaval végezzék el szdbeli és irasbeli feladataikat.

A tanulo koteles kozremukodni sajat kornyezetének és az altala alkalmazott
lezarasaban. A tanulo kézremukddeése soran kulonds figyelmet kell forditani
a gyermek- és tanulobalesetek megelbzésére.

Az osztalyfonok minden héten két tanulot jelol ki hetesnek. A hetesek kote-
lességei:



a. A hetes kdozremuUkodik az osztalyterem rendjének fenntartasaban, és
rendellenesség, veszélyhelyzet vagy fegyelmi probléma észlelése ese-
tén haladéktalanul értesiti az oktatot vagy az osztalyfonokot.

b. A hetes felelds azért, hogy legyen kréta, a tabla tiszta legyen, a szUnet-
ben gondoskodik az osztaly szUkséges meértéku szell6ztetésérdl.

c. Ha becsengetés utan nem érkezik meg a kdvetkezd orat tartd oktato,
tiz perc elteltével a hetes koteles ezt jelezni a tanariban.

d. A tavozas el6tt a hetes atvizsgalja az osztalyt, és ha rendellenességet,
rongalast tapasztal, jelenti az osztalyfénoknek.

e. A tanitas befejeztével a tanulok kotelesek kiszedni a szemetet a pad-
jukbol, és felrakni a székeket az asztalra. Minden osztaly koteles a sza-
mara kijelolt terulet (iskolaudvar) tisztantartasaban besegiteni.

Az osztalyok tanuloi kotelesek segitséget nyujtani és részt venni a legfonto-
sabb iskolai Unnepségeken, megemlékezéseken (pl. szalagavato, ballagas).

Atanulo kotelessége, hogy megorizze, illetve az eldirasoknak megfeleléen ke-
zelje a rabizott vagy az oktatas soran hasznalt eszkdzoket, ovja az iskola léte-
sitményeit, felszereléseit.

A tanuld koteles arra, hogy lgyeljen a tantermek, egyéb helyiségek és ezek
berendezési targyainak tisztasagara, eépségére.

Ha a tanuld a szakképzd intézménynek jogellenesen kart okoz, a kartéritési
felel6sségére és a kar megtéritésére az Szkt. 66. §-a és a Polgari Torvénykdnyv
vonatkozo rendelkezései iranyadok.

Rabizasnak mindsul minden olyan tevékenység, amelynek soran a tanulé az
iskola eszkdzeit, helyiségeit hasznalja.

Az intézmény a szakacs szakmai oktatasban részt vevd tanulok szamara
munkaruhat biztosit (szakacskabat, nadrag, kétény, sapka, munkacipd). A
munkaruha atvételét a tanuld, illetve kiskoru tanuld esetén a szulé/gondvi-
seld nyilatkozattal igazolja.

A tanulo koteles:

1. a munkaruhat kizarolag a szakmai oktatashoz kapcsoldédoan, az iskolai
tankonyhaban, illetve a kulsé gyakorlati helyszineken, rendeltetéssze-
rden hasznalni;

2. a gyakorlati foglalkozasokon az eléirt, teljes és tiszta munkaruhaban
megjelenni és részt venni;

3. a munkaruhat és a munkacipdt megovni, tisztan és hasznalatra alkal-
mas allapotban tartani;

4. a munkaruha elvesztését vagy rendkivuli megrongalodasat haladékta-
lanul jelezni;



5. Az intézmény tulajdonaban marado, hasznalatra atadott munkaruha-
val és munkacipdvel a tanulé szakmavaltaskor vagy tanuldi jogviszonya
megszlnésekor kdteles elszamolni, és azt, a rendeltetésszerl haszna-
latbol eredd természetes elhasznalddas figyelembevételével, vissza-
szolgaltatni.

A gyakorlati foglalkozason az eldirt munkaruha viselése kotelez6. Az atol-

tozés elmulasztasa nem mentesiti a tanulot a foglalkozason valo részvétel

és a szakmai feladatok teljesitésének kotelezettsége aldl, tovabba a hazi-
rendben meghatarozott fegyelmezd intézkedést von maga utan.
Szankciok:
elsé alkalommal, szébeli figyelmeztetésben,
masodik alkalommal, oktatoi figyelmeztetésben,
tobbszori alkalommal, osztalyféonoki figyelmeztetésben részesul a ta-
nulo a felszerelés hianya miatt.

A tanulo kotelessége, hogy megtartsa az iskolai, tanoérai és egyéb foglalkoza-
sok, a kollégiumi foglalkozasok, az iskola és a kollégium helyiségei és az isko-
lahoz, kollégiumhoz tartozo teruletek hasznalati rendjét, a gyakorlati képzés
rendjét az iskola és a kollégium szabalyzatainak eldirasait.

,,,,,

teket, taneszkdzoket maguknal hordaniuk. A tanuld az 6ra megkezdése elébtt,
az osztalyteremben jelentse az oktatonak, ha hazi feladatat nem keészitette
el, vagy nem tudott felkészulni az orara.

Az osztalyban mindenkinek az osztalyfénok altal meghatarozott helyen kell
Ulnie.

A sugas nem megengedett a tanitasi 6éran. A sugo magatartasi bejegyzést
kap, elégtelent nem kaphat.

A tanuldknak a konyvtari tartozast kotelességuk legkésébb a tanév vége elott
két héttel rendezni.

A tanév helyi rendjében, az intézmény éves munkatervében vagy hivatalos
intézmeényi programként meghatarozott kotelezé Unnepségeken és meg-
emlékezéseken a tanuld koételes részt venni. A tavolmaradas igazolasara a
mulasztasokra vonatkozo altalanos szabalyokat kell alkalmazni. Amennyiben
a tanuld vallasi hovatartozasa miatt nem kivan részt venni az iskolai Unnep-
ségeken, az osztalyfénok tudtaval erre az adott tanuldénak lehetésége van. Az
iskolai Unnepség alatt a tanuld az osztalyteremben tartézkodhat.

Az iskolai Unnepélyeken a tanulok kotelesek iskolai egyenruhaban megje-
lenni: lanyok: fehér bluz, sotét alj, iskolai nyakkendo fiuk: 6ltony, fehér ing, is-
kolai nyakkendé.



Az allamilag elismert nyelvvizsgara valo felkészulés soran kozvetlenul a vizsga
el6tt az igazgato a 9-13. évfolyamos tanuloknak tanévenként és nyelvenként
1-1 alkalommal 3 (harom) nap felkészulési idét adhat.

A tanulo kotelessége, hogy igazolja a vizsgan valo részvételt.

A tanuléi jogviszonnyal 6sszefligg6 egyéb szabalyozas

A tanulo kotelessége, hogy részt vegyen a kotelezé és a valasztott foglal-
kozasokon és szakmai gyakorlatokon.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni a kdvetkezd esetekben:

- a tanulo beteg volt

- a tanuld engedélyt kapott a tavolmaradasra

- a tanuld hatosagi intézkedés vagy egyéb nyomos ok miatt hianyzott

- a tanulg, kiskoru tanuld esetén torvényes képviseldjének irasbeli kérel-
meére, a Hazirendben meghatarozottak szerint el6zetesen engedélyt kapott
a tavolmaradasra.”

- A mulasztast igazoltnak kell tekinteni akkor is, ha a tanuld ideiglenes
vendégtanuldi jogviszonyanak idétartamat a fogado intézmény igazolasaval
igazolja, tovabba ha a technikum utolsé két évfolyaman tanitasi évenként
legfeljebb két alkalommal tovabbtanulasi célu rendezvényen vesz részt és
részvételét a szervezd igazolja.

- El6ére nem vart hianyzas esetén (pl.: utazas) a szulé értesiti az iskolat. Az
értesités torténhet levélben, telefonon, Interneten vagy szemeélyesen.

A betegség miatti hianyzast az orvosi igazolassal kell igazolni, melyet a
KRETA Tanulmanyi alaprendszerben jelenteti meg a hazi vagy szakorvos.

A kiskoru tanuld térvényes képviseldje tanitasi évenként legfeljebb harom al-
kalommal, dsszesen legfeljebb harom tanitasi napra elézetesen irasban kér-
heti a tanulo tavolmaradasanak engedélyezését az osztalyféonoktdl. Az enge-
délyezett tavolmaradas igazolt mulasztasnak mindsul. A tanulé mulasztasat
a hazirendben meghatarozott hataridén belll koteles igazolni (a hianyzast
kovetd elsd osztalyfondki oran, de legkésébb egy héten belll). A hataridén
belll nem igazolt mulasztas igazolatlan mulasztasnak mindsul. Az igazolat-
lan mulasztas 6sztondijra valo jogosultsagra gyakorolt kdvetkezmeényeit a
mindenkor hatalyos szakképzési jogszabalyok szerint kell alkalmazni.

Az igazolatlan mulasztas esetén az intézmeény a Szkr. 163. §-aban meghataro-
zott értesitési és jelzési kotelezettségeket teljesiti. A tankoteles tanuld torve-
nyes képviseldjét az elsé igazolatlan mulasztaskor értesiteni kell, és fel kell
hivni figyelmét az igazolatlan mulasztas jogkdovetkezményeire. A tovabbi ér-
tesitéseket és hatosagi jelzéseket a Szkr. 163. §-a szerint kell megtenni. Egy
ora igazolatlan hianyzas esetén osztalyfénoki figyelmeztetés, hét ora igazo-
latlan hianyzas esetén igazgatoi figyelmeztetés jar.



Iskolankban késés alatt azt értjuk, ha a tanulo becsengetés utan megy a tani-
tasi orara, amennyiben ez nem a kézlekedési eszk6zok nem menetrend sze-
rinti kozlekedésébdl, vagy egyéb iskolai elfoglaltsagbdl adodik.

A késések idotartamat az oktatd adminisztralja, az osztalyfénok dsszegzi. A
késések idotartamat 6ssze kell adni. Ha a késések dsszesitett iddtartama eléri
az adott foglalkozas idétartamat, a késés egy igazolt vagy igazolatlan foglal-
kozasnak mindsul. Az elkésé tanulo a foglalkozasrol nem zarhato ki.

150 6ra hianyzas, illetve az adott elméleti vagy szakmai targybol megtar-
tott 6rak 18 %-ardl vald hianyzas esetén az osztalyfénok értesiti a szulot arrol,
hogy
Ha a tanuldnak - az ideiglenes vendégtanuloéi jogviszony idétartamanak kive-
telével - egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyuttesen a
250 foglalkozast vagy egy adott tantargybdl a foglalkozasok 30%-at megha-
ladja, és emiatt teljesitménye tanitasi év kdzben nem volt érdemjeggyel érté-
kelhetd, a tanitasi év végén nem mindsitheto, kivéve, ha az oktatoi testulet
engedélyezi az osztalyozdvizsgat. Az engedély akkor tagadhaté meg, ha az
igazolatlan mulasztasok szama meghaladja a 20 foglalkozast és az intéz-
meny eleget tett a Szkr. 163. § szerinti értesitési kotelezettségeének. Ha a ta-
nulo a tanitasi év végén nem osztalyozhato, tanulmanyait évfolyamismeétlés-
sel folytathatja.

Téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok:

-a nem tankoteles tanuloknak az iskolaban a tanulmanyi kdévetelmeé-
nyek nem teljesitése miatt az évfolyam masodik alkalommal térténdé megis-
métlésekor

- flggetlen vizsga

- érettségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanuldi jogviszony megszu-
nése utan az érettségi vizsga

- adott vizsgatargybol a tanuldi jogviszony fennallasa alatt az érettségi
bizonyitvany megszerzése elbtt sikertelen érettségi vizsga masodik vagy to-
vabbi javito vagy potlo vizsgaja

- a tanuldi jogviszony megszuinése utan megkezdett szakmai vizsga, to-
vabba tanuldi jogviszony fennallasa alatt megkezdett, de be nem fejezett
szakmai vizsga esetén a masodik vagy tovabbi javito vizsga

- intézményi étkezés
A téritési dij 6sszege tanévkezdéskor kerul meghatarozasra a jogszabalyi el6-
irasoknak megfeleléen. A megallapitott 6sszeg tanulmanyi eredmény alap-
jan csokkentheté.



A szakképzésben ingyenesen, téritési dij, illetve tandij ellenében igénybe ve-
hetd szolgaltatasok korére és a fizetési kotelezettség megallapitasara a min-
denkor hatalyos Szkt., Szkr.,, valamint az intézmény fenntartd altal jovaha-
gyott dijszabalyzata iranyado.
Tandij megfizetése mellett igénybe vehetd szolgaltatasok:

- a szakmai programhoz nem kapcsolodo nevelés és oktatas, valamint
az ezzel 6sszeflUggd mas szolgaltatas

- a tanulmanyi kdévetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam 3. és
tovabbi alkalommal torténé megismétlése

A tandij mértéke tanévkezdéskor kerul meghatarozasra a jogszabalyi
eléirasoknak megfeleléen.

A tanulok jutalmazasanak elvei, formai

A tanulokozosségek vagy egyes tanulok magatartasaban, szorgalmaban, ta-
nulmanyi, vagy gyakorlati munkajaban elért j6 eredményeket jutalmazni le-
het. Az oktato dicséretével, elismerésével fokozza a tanuldk szorgalmat, kez-
demeényezdkészségeét.

A tanulok jutalmazasanak elvei a tanulo:
o tanulmanyi munkajat képességeihez meérten kiemelkedden
végzi
szorgalma kitarto
példamutato kdzdsségi magatartast tanusit - eredményes kul-
turalis tevékenységet folytat
o kimagaslo sportteljesitmeényt ér el.

A dicséret formai
A fenti elveknek megfelel6en kiemelkedd teljesitmény egyéni dicséretet von
maga utan, az egyuttes munkat, tanulodi kozdsségeket csoportos dicsérettel
jutalmazzuk.
Iskolankban a szobeli dicséretek mellett elismerésként a kovetkezd irasos di-
cséretek adhatok:

o oktatoi dicséret

o osztalyfonoki dicséret

o ligazgatoi dicséret

o oktatotestuleti dicséret
Az irasos dicséreteket a Kréta adminisztracios rendszerében kell régziteni.
A dicséretes és sikeres tanulok nevét koézzé lehet tenni az iskola
faliujsagjan és az iskolaradidban is.



Egész évben kiemelkedd teljesitményl tanulok tantargyi dicséretét a Kréta
adminisztracios rendszerbe és bizonyitvanyba kell bevezetni.

Az egyéni teljesitmények elismerhetdk:

- Kényvjutalommal

- Targyjutalommal
Az SZKT és OSZTV budapesti és orszagos dontdjén kiemelkedd eredményt
elért tanuldknak a meghivott szul6k és oktatok jelenlétében az igazgato adja
at az elismeréseket.
Az iskolai SZKT versenyek I-lll. helyezettjei az osztalykdzdsség, a versenyfele-
|6s tanar és osztalyfénok jelenlétében az igazgatotol kapjak az elismerést
(megfeleld szinvonal esetén).
Az évfolyam legjobb tanuldja, sportoldja, kulturalis munkat véegzok elismeré-
sére a tanévzard unnepélyen (ballagason) kerul sor a szulék jelenlétében.

Csoportos jutalmazasi formak
o targyjutalom
o hozzajarulas kb6zds kulturalis programokhoz

Az elismerések odaitélését kezdemeényezheti
o az oktatdi testulet barmely tagja
o adiakdénkormanyzat

A jutalmak odaitélésérdl az oktatok, az osztalykozdsseég és diakdnkormanyzat
javaslatanak meghallgatasa utan az igazgato dont.

Fegyelmez6 intézkedések elvei és formai
A Hazirend enyhébb megszegése esetén a tanuldval szemben - az aranyos-
sag, a fokozatossag és a neveld cél figyelembevételével - fegyelmezd intézke-
dés alkalmazhato. Ha a tanuld tanuloi jogviszonyabol szarmazo kotelességeit
vétkesen és sulyosan megszegi, vele szemben az Szkt. 65. §-a szerinti fegyelmi
eljaras indithato. A fegyelmi intézkedés nem megtorld jellegl, hanem to-
vabbi fegyelemsértések megelbzésére szolgal.
Aranyban kell legyen a vétség sulyossagaval és fokozatosnak kell lennie.
A fegyelmezé intézkedés alkalmazasakor figyelembe kell venni a tanulo élet-
kori sajatossagait és a terhére rott kotelezettségszegés sulyat.
A tanuldval szemben a kdvetkezé fegyelmezési intézkedés hozhato:

o szobeli vagy irasbeli figyelmeztetés (oktatoi, osztalyfonoki, igazgatoi)

o irasbeliintés (osztalyfonoki, igazgatoi)
o megbizas visszavonasa



irdsos intések eldtt szébeli fegyelmezd, vagy irasos figyelmeztetésben kell ré-
szesiteni a tanulot, kivéve, ha a cselekmény sulya azonnali irasos intést tesz
szUkségessé.

Az irasbeli figyelmeztetést, intést a Kréta adminisztracios rendszerbe kell irni.
Az igazgatoi irasbeli intést az osztalyfénok kezdemeényezi.

Ha a tanulo iskolai kotelezettségeit vétkesen és sulyosan megszegi, ellene fe-
gyelmi eljarast lehet kezdeményezni. Az iskolai fegyelmi eljarast az iskolaban
kell lefolytatni.

A fegyelmi eljaras meginditasara, lefolytatasara, a fegyelmi bizottsag
mukodésére és a dontéshozatalra az Szkt. 65. §-a, a Szkr. 196-214. §-ai, vala-
mint az intézmény SZMSZ-ének fegyelmi eljarasra vonatkozo rendelkezései
iranyadok. Az oktatoi testulet a fegyelmi eljaras lefolytatasara sajat tagjai ko-
zul legalabb haromtagu fegyelmi bizottsagot valaszt. A fegyelmi bizottsag el-
nokeét sajat tagjai kozul valasztja meg.

Az iskolaban a fegyelmi eljaras lefolytatasara és a fegyelmi buntetés kiszaba-
sara az oktatodi testllet megbizasabdl a Fegyelmi Bizottsag jogosult.

A felel6sségre vonas eljarasmodjara nézve a torvény rendelkezései az irany-
adok.

Ha a tanulod a kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi el-
jaras alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi buntetésben részesithetd.

A szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. torvény 65. § (2) bekezdése alapjan
a tanuldval szemben az alabbi fegyelmi buntetések szabhatok ki:

a) megrovas,

b) meghatarozott kedvezmeények, juttatasok csékkentése vagy megvo-
nasa,

c) athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzé intézménybe,
illetve koznevelési intézmeénybe,

d) kizaras a szakképz6 intézmeénybdl.

A fegyelmi buntetés megallapitasa soran figyelembe kell venni a tanulo
életkorat, értelmi fejlettségét, az elkovetett kotelességszegés sulyat, valamint
a tanulo javara és terhére értékelhetd koridlményeket.

Tankoteles tanuloval szemben a szakképzé intézmeénybdl torténd kiza-
ras fegyelmi buntetés csak a jogszabalyban meghatarozott feltételek szerint
alkalmazhato.

A fegyelmi eljaras meginditasara, lefolytatasara, a fegyelmi buntetés ki-
szabasara és végrehajtasara az Szkt. és a szakképzésrdl szold tdérvény végre-
hajtasaroél sz6l6 12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet rendelkezései irdnyadok.



A fegyelmi eljaras meginditasarol szolo tajékoztatasban fel kell hivni a tanulo,
kiskoru tanulo esetén torvényes képviseldje, valamint - ha van - a sértett fi-
gyelmeét az egyezteto eljaras igénybevételének lehetdségére. A fegyelmi elja-
ras soran a tanulonak joga van arra, hogy meghallgassak, és biztositani kell,
hogy védekezhessen, hogy az eljarasban a szulé vagy mas megbizott jelen
legyen, illetéleg képviselje.

A tanulo, kiskoru tanuld esetén torvényes képviseldje, meghatalmazott kép-
viseldje, valamint - ha van - a sértett az értesités kézhezvételétdl szamitott ot
tanitasi napon belul irasban nyilatkozhat arrdl, hogy hozzajarul-e az egyez-
tetd eljarashoz. Ha valamennyi érintett irasban hozzajarul, a fegyelmi eljarast
a sérelem orvoslasahoz szukséges idore, de legfeljebb harom honapra fel kell
fuUggeszteni. Az egyeztetd és a fegyelmi eljaras menetét és rendjét az SZMSZ
szabalyozza.

A tanuloval szemben ugyanazért a kotelességszegésért csak egy fegyelmi
buntetés allapithatdé meg.

Ha a kotelességszegés miatt az iskolaban és a kollégiumban is helye lenne
fegyelmi buntetés megallapitasanak, a fegyelmi buntetést abban a nevelési-
oktatasi intézményben lehet megallapitani, amelyikben az eljaras el6bb in-
dult.

Végrehajtani fészabaly szerint csak végleges fegyelmi hatarozatot lehet. Ha a
végrehajtas elmaradasa a toébbi tanulo jogait sulyosan sértené vagy mas elha-
rithatatlan karral, veszéllyel jarna, az elsé6foku hatarozat az Szkt. 65. § (5) be-
kezdése alapjan azonnal végrehajthato.

Jelen Hazirend szabalyozza az iskola altal szervezett, de iskolan kivul lebo-
nyolitott rendezvényeken valo tiltott tanuldi tevékenységeket.

Ennek értelmeében iskolank tanuldinak az ilyen jellegl rendezvényeken tilos
dohanyozniuk, szeszes italt, illetve narkotikumokat fogyasztaniuk, valamint
tilos sajat és tarsaik testi épségét veszélyeztetnitk.

Szkt. 33. § (1a)-(1b) (4) A Kormany rendeletben meghatarozza azon targyak ko-
rét, amelyet a tanuld a megfeleld testi, szellemi és erkolcsi fejlédéshez valo
jogra, az egészséghez valo jogra, az oktatas zavartalansaganak biztositasara,
valamint a koz érdekére, kozbiztonsagra tekintettel a nevelési-oktatasi intéz-
meénybe

a) nem vihet be (a tovabbiakban: tiltott targy), vagy

b) bevihet, azonban azt a tanitasi nap folyaman csak akkor birtokolhatja
és hasznalhatja, ha azt a nevelési-oktatasi intézmény oktatdja pedagogiai cél-
bol.



A tanulmanyi rendszerben a Kormany rendeletében foglaltak alap-
jan rogzitettek szerint- az altala meghatarozott iddszakra engedé-
lyezi.

Hasznalataban korlatozott targynak mindésul

a) a tanitasi nap folyaman az intézmény 9-13. évfolyaman, a foglalkozasok
ideje alatt a kollégiumban, a telekommunikacios eszk6zok - kulondsen a
mobiltelefonok -, a kép- vagy hangrogzitésre alkalmas eszkézok és az in-
ternetelérésre alkalmas okoseszkdzok.

A tiltott és hasznalataban korlatozott targyak atvételének és visszaadasa-
nak szabalyai

Atiltott és hasznalataban korlatozott targyak korére, atvételére, brzésére, visz-
szaadasara, ellen6rzésére, valamint hasznalatuk engedélyezésére az Szkt. 33.
§-a, az Szkr. 107/A. §-a és a 245/2024. (VIIl. 8) Korm. rendelet rendelkezései
iranyadok. Az intézmeényi végrehajtas helyi rendjét az alabbi szabalyok hata-
rozzak meg:

a hasznalataban korlatozott targy a 2. § szerinti nevelési-oktatasi intéz-
meénybe bevihetd, azzal, hogy a tanulé a hasznalataban korlatozott targyat a
tanitasi nap kezdetén, a tanitasi orak megkezdeése el6tt - kollégiumban a fog-
lalkozas megkezdése el6tt leadja a tanitasi nap idétartamara. Az eszkozt az 1.
tanitasi ora el6tt az orara érkezd oktatonak leadja, aki az dsszegyujtést kdve-
téen egy erre rendszeresitett dobozba helyezi, és atadja az osztalyfénoknek,
aki a nap folyaman a tanariban elhelyezett zarhato szekrény megfelel6 rész-
ében tarolja. A tanuld utolso orajat kovetden a leadott eszkdzt vagy az osz-
talyfénoktdl vagy az utolso orat tartd oktatotdl visszakapja.

A hasznalatra vonatkozo engedélyezést az igazgato vagy az oktato végzi a ta-
nulmanyi rendszerben, azzal, hogy rogziti

a) a birtoklas és a hasznalat céljat,

b) az engedély érvényességének idétartamat (tandra, foglalkozas, tanitasi év),
tovabba

c) a birtokolhato targyat.

Szabalyzat ellen vétok
A hasznalataban korlatozott targyakra vonatkozo szabalyok megszegése ese-
tén - a kotelességszegés sulyara, korulmeényeire és ismétldédésére figyelem-
mel - a Hazirendben meghatarozott, aranyos és fokozatos fegyelmezo intéz-
kedés alkalmazhato.”
Ha az oktato az 6rajan vagy az Ugyeletet ellatd oktato a szlnetben tiltott vagy
hasznalataban korlatozott targyat talal a tanulonal:

o elsé esetben osztalyfonoki figyelmeztetésben részeslil,



o masodik esetben igazgatoi figyelmeztetésben részesul,

Amennyiben a tanuld a hasznalataban korlatozott targyakra vonatkozo sza-
balyokat megszegi, az oktatd a targyat a tanulotdl atveszi, és gondoskodik
annak hazirend szerinti biztonsagos elhelyezésérol.

Az atvett hasznalataban korlatozott targyat - igy kuléndsen a mobiltelefont -
a tanitasi nap végén a tanulo részére vissza kell adni.

A szabalyok ismételt megszegése esetén a tanuloval szemben a hazirendben
meghatarozott, fokozatossag és aranyossag elvének megfelelé fegyelmezé
intézkedés alkalmazhato.

Kiskoru tanuld ismételt szabalyszegése esetén az intézmény a torvényes kép-
visel6t értesiti.

Iskolankban a magantulajdon elleni vétség, a lopas kiemelten sulyos cselek-
meénynek szamit, a helyzet sulyossagahoz meérten az eset fegyelmi eljarast
vonhat maga utan.

Dohanyozni az iskola egész teruletén tilos, ennek megszegése mar elsé alka-
lommal igazgatdi figyelmeztetést von maga utan.

A nemdohanyzok védelmérol szolo 1999. évi XLII. térvény eldirasainak betar-
tasa az iskola minden tanuldjara és dolgozdjara kotelezé. A torvényt minden
tanév elsé tanitasi napjan az osztalyfénokok ismertetik a tanulokkal.
Alkoholt fogyasztani, narkotikumokkal élni, anyagi ellenszolgaltatassal jaro
szerencsejatékot jatszani az iskola terlletén és az iskola altal szervezett prog-
ramokon szigoruan tilos.

,,,,,

4. Az iskolai munkarenddel, a tanoran és tanéran kiviili fog-
lalkozasok rendjével kapcsolatos szabalyok

A tanulo kotelessége, hogy megtartsa az iskolai tanodrai és egyéb foglalkoza-
sok rendjét.

A tanuldi munkarend meghatarozo eleme az oktatas munkarendje. A felnott-
képzési jogviszonyban lévé személyek 6rarendje a 15. 6raig tart.



Iskolankban a csengetési rend a kovetkezé:

Heétfotdl csutortokig: Felnéttképzési munkarenden:
1. o6ra: 7.50-8.35 8. 6ra 14:00-14:35

2. ora: 840-925 9. 6ra 14:40-15:15

3. 6ra. 9.35-10.20 10. 6ral5:20-15:55

4. ora: 10.30-11.15 11. 6ra16:00-16:35

5. 6ra: 11.20-12.05 12. 6ral6:40-17:15

6. oOra: 1215-12.55 13. 6ral7:20-17:55

7. ora: 13.00-13.40 14. 6ral8:00-18:35

8. ora: 13.45-14.20 15. 6ral8:40-19:15

9. d6ra:14.35 -15.15

10. 6ra: 15:20-16:00
1. 16:05-16:45

Pénteken:

1. o6ra: 7.50-8.35
2. ora: 840-925
3. 6ra. 9.35-10.20
4. 6ra: 10.30 - 11.15
5. 6ra: 11.20-12.05
6. 60ra: 1215-12.55

Az iskola épulete 7.15-t61 18.00 o6raig van nyitva. Eltérd igény esetén igazgatoi
engedeély beszerzése szukséges.

Tanuldink fellgyeletét tanitas el6tt, az 6rakdzi szUnetekben és lyukas orak-
ban oktatoi Ugyelet latja el.

Iskolank hétvégeén zarva tart.

Iskolank munkaszuneti napokon zarva tart.

Iskolank a tavaszi, téli, 6szi és nyari sziunetekben 8.00-t6l 12.00-ig ugyeletet
tart.

Az iskola titkarsaga a kovetkezé idépontokban fogadja a diakokat:

hétfotdl péentekig 7.30-t6l 13.00-ig.

Becsengetéskor a tanuldk a folyoson varjak az oktatot, 6 nyitja ki a tantermet,
s a tanulok vele mennek be az osztalyba.

A tanulok tanitasi id6 alatt az iskola terUletét hétfétdl csutortokig 7.50-t6l
12.55-ig, pénteken 12.05-ig az osztalyfénok engedélyével és az altala alairt és
lepecsételt kilepbvel hagyhatjak el.



A tanuldk a tanitasi ora végén elhagyjak az osztalytermeket, azokat az okta-
tok bezarjak. A tanulok a szuneteket a folyoson, az aulaban, illetve az iskola-
udvaron toltik, ahol oktatdi fellgyeletet biztosit az iskola.

A szamonkérésnél valo 6sszeférhetetlenség elkertlése érdekében a tanuldk-
nak joguk van a témazaro dolgozatok idépontjat egy héttel elére tudni, vala-
mint egy napon legfeljebb két témazard dolgozatot irni. A témazaré dolgozat
tervezett idépontjat a Kréta adminisztracios rendszerben kell rogziteni az ok-
tatonak.

Joguk van a dolgozatokat két munkahéten belul kijavitva, értékelve vissza-
kapni. Ettél az oktato csak indokolt esetben térhet el.

Amennyiben az oktato tullépte a kéthetes hataridét, a didknak joga van dén-
teni arrdl, hogy kéri-e a dolgozatra kapott érdemjegyet.

Amennyiben a tanulo rajta kivul allé okok miatt nem tudta megirni a dolgo-
zatot, lehetdsége van annak poétlasara, melynek konkrétumait (hely, idépont)
az oktatoval egyezteti.

A tanulok kotelessége, hogy ovjak sajat és tarsaik testi épségét, egészségét,
elsajatitsak és alkalmazzak az egészségliket és biztonsagukat védé ismerete-
ket, tovabba haladéktalanul jelentsék a felUgyeletUket ellato oktatonak vagy
mas alkalmazottnak, ha sajat magukat, tarsaikat, az iskola, a kollégium alkal-
mazottait vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet, illetve bal-
esetet észleltek, vagy ha megsérultek.

Kotelesseguk, hogy betartsak a tlz- és balesetvédelmi elbirasban, bombari-
ado- tervben leirtakat, amelyek megismerését a tanév els6 osztalyféonoki ora-
jan alairasukkal igazoltak.

Kulon balesetvédelmi oktatasban részesulnek a tanuldk a specialis tanter-
mekben (tornaterem, konditerem, természettudomanyi eléado, szamitas-
technikai termek, tankonyha), illetve a gyakorlati helyen valo tartézkodassal
kapcsolatban.

Az iskolaba késébb jott tanuldk szintén részesulnek tlz- és balesetvedelmi
oktatasban, s ezt 6k is alairasukkal igazoljak.

Minden tanuldonak tilos az iskola terUletén talalhato épuletekre, épitmé-
nyekre felmaszni, mert ezzel sajat testi épséguket veszélyeztetik.

Minden tanulé megismerkedik az iskola TUz- és bombariado-tervével, melyet
az osztalyféonok ismertet. Minden tanteremben és csoportszobaban kifug-
gesztve megtalalhato az aktualis helyiségre vonatkozé menekulési utvonal
terve.

Az iskola minden tanévben proba-tlzriadot tart, mely modot arra, hogy a ta-
nulok gyakorlatban is megismerjék a veszélyhelyzet esetén elvart teenddket.



Az iskolaban gyermek-és ifjusagvedelmi felel6s feladatokat lat el a kijelolt ok-
tato. Az 6, valamint a megyei és varosi intézmeények elérhetésége megtekint-
het6 a tanari melletti falidjsagon, illetve a tanév elején minden osztalyban ki-
fuggesztjuk.

5. A helyiségek és teriilethasznalat szabalyai

Az iskolai konyvtarba a beiratkozas és a szolgaltatasok igénybevétele dijtalan. Beirat-
kozas: a tanuldi jogviszony kezdetekor automatikus, megszinésekor a kdnyvtari tag-
sag is megszunik.

A konyvtarhasznalat modjai:
o helyben hasznalat,
o kolcsdnzés, csoportos hasznalat

A konyvtar a hét folyaman a tanulok rendelkezésére all, a pontos beosztas a
kdényvtar ajtajan, és a faliujsagokon megtalalhato.

Az iskolai konyvtar igénybevételének részletes szabalyozasa az SZMSZ-ben
talalhato.

Az intézmény terlletére behozott gépjarmuvek és személyes targyak 6rzé-
sére, valamint az ezekben bekdvetkezd karokért valo felelésségre a minden-
kor hatalyos jogszabalyok iranyadok. A Hazirendben meghatarozott beviteli
és hasznalati szabalyok megsértésébdl eredd karokért az intézmeény az Szkt.
32. 8§ (2) bekezdése szerint nem felel.

Az iskola tanuldinak az épuletben bufé all rendelkezésére, melynek nyitvatar-
tasi rendje a bufé ablakanal ki van fuggesztve.

Az iskola létesitményeinek és helyiségeinek hasznalati rendjét minden tanu-
Ionak kotelessége betartani. Az igénybevétel részletes szabalyozasa az
SZMSZ-ben talalhato.

Az intézményi védo, 6vo eldirasok

Az Intézmény minden tanuldja szamara biztositja a biztonsagos korulmeé-
nyek kozott és egészséges kornyezetben torténd oktatast, a tanulmanyi rend
pihendido, szabadido, testmozgas, sportolasi, étkezési lehetdség beiktatasa-
val torténd, életkoranak és fejlettsegének megfelel6 kialakitasat.

Védelmet biztosit szamara a fizikai és lelki er6szakkal szemben.

A tanulok nevelését és oktatasat a lelkiismereti szabadsag és a kulonbdz6 vi-
lagnézetlek kdzotti turelmesség elve alapjan szervezi.



Biztositja, hogy a tanulot ne érhesse hatrany vilagnézeti, lelkiismereti vagy po-
litikai meggydzédése miatt, ne kényszeruljon meggyézdédése megvallasara,
megtagadasara.

A tanév kezdetekor ismerteti a tanulokkal az egészséguk és testi épseéguk ve-
delmére vonatkozo intézményi bels6 szabalyzatok elbirasait, a kulonbozo te-
vékenységekkel egyutt jaro veszélyforrasokat, a tilos és elvarhaté magatartas-
formakat. Az ismertetés tényét dokumentalja.

Kivizsgalja és nyilvantartja a tanuloi baleseteket.

Hazirendjében meghatarozza azokat a védo, 6vo eldirasokat, amelyeket a ta-
nuloknak az Intézményben valo tartozkodas soran be kell tartaniuk.

Eljarasi kérdések

A hazirendet minden tanév végén fellulvizsgaljuk, és szUkség esetén maodo-
sitjuk.

A hazirend megtekinthetd az iskola honlapjan, az osztalytermek, a tanari
szoba és az igazgatohelyettesi iroda faliujsagjain.

6. Az iskolai tankonyvellatas helyi rendje

Az intézmény a tankonyvellatast a szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX.
torvény, a szakképzésrél szold térvény végrehajtasarodl szold 12/2020. (Il 7))
Korm. rendelet, valamint a tankdnyvellatasra vonatkozo egyéb hatalyos jog-
szabalyok alapjan szervezi meg.

A szakképzésben a kozismereti és szakmai oktatas soran kizarolag a ha-
talyos jogszabalyok szerint alkalmazhato tankdnyvek, munkaflzetek, digita-
lis tananyagok és egyéb tanulmanyi segédletek hasznalhatok.

Az intézmény a tankdnyvrendelést a tanuldk oktatasahoz szukséges tan-
kdnyvek és taneszkdzok figyelembevételével, a mindenkor hatalyos jogsza-
balyok és az orszagos tankonyvellatasra vonatkozo eljarasrend szerint szer-
vezi meg.

Az intézmény a jogszabaly alapjan a tanulok részére a tankdnyveket té-
ritésmentesen biztositja.

Az ingyenesen biztositott tartos tankonyvek az intézmeény konyvtari al-
lomanyaba kerulnek. A kdnyvtari allomanybdl biztositott tankdnyvet a tanuld
a tanulmanyaihoz szukséges idétartamra hasznalatba kapja, és azt az intéz-
mény altal meghatarozott idépontban, rendeltetésszerl hasznalatra alkal-
mas allapotban koteles visszaadni.

Nem terheli a tanulot kartéritési kotelezettség a tankonyv rendeltetés-
szerU hasznalatabodl eredd természetes elhasznalodas esetén.

A tankonyvellatassal kapcsolatos intézmeényi feladatok megszervezése-
rél és végrehajtasarol a tankonyvfelel6s gondoskodik.



Az iskolai tankdnyvrendelést az igazgatd altal megbizott tankodnyvfele-

|6s késziti eld, és az intézmeény a mindenkor hatalyos jogszabalyok, valamint
az orszagos tankoényvellatas aktualis eljarasrendje szerint tovabbitja.
Az iskola a tankdnyveket a Konyvtarellatotdl atveszi, majd a tankdnyvellatas
helyi rendjének elkészitésében foglaltaknak megfeleléen az elsé tanitasi na-
pon kiosztja a diakoknak. A tanari-kézikdnyveket az iskola kényvtari nyilvan-
tartasaba vétele utan szintén kiosztja az oktatoknak.



7. Az iskolai hazirend érvényessége

A Tokaj-Hegyalja Egyetemn Tokaji Kereskedelmi és ldegenforgalmi Techni-
kum, Szakképzd Iskola és Kollégium Hazirendjének tervezetét a Didkonkor-
manyzat megtargyalta, és az Szkt. 32. § (4) bekezdése alapjan vélemeényezesi
jogat gyakorolta.

A Hazirendet az oktatdi testdlet megtartott (lésén a didkénkormanyzat véle-
menyenek kikérését kivetden véleményezte és elfogadasra javasolta.

Tokaj, 2026. szeptember.01.. ;I...'I::_:Pi;.l;:_' .
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A Tokaj-Hegyalja Egyetermn Tokaji Kereskedelmi és Idegenforgalmi Techni-
kum, Szakkeépzd Iskola és Kollégium didkénkormanyzata az intézmeény ha-
zirendjének modositasaval kapcsolatos véleményezési jogat gyakorolta.

Tokaj, 2026. szeptermber O
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a didkénkormanyzat vezetdje

A fenntartd jovahagyo nyilatkozata

A Tokaj-Hegyalja Egyetem Tokaji Kereskedelmi és Idegenforgalmi Techni-
kum, Szakkepzo Iskola és Kolléegium hazi rendjének modositasat, amelyet az
intézmeény oktatdi testldlete 2026. szeptember 01-én elfogadott, az intez-
meény vezetdje 2026. szeptermber 01-én jovahagyott, a mai napon a fenntartd
kepviseldjekent jovahagyom.

Sarospatak, 2026. .ol
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